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MR vergadering
Datum: maandag 1 oktober 2018
Starttijd: 20.00 uur

Locatie: De Wiekslag - docentenkamer
Agenda:

Steven opent de vergadering en heet speciaal Sandra Rikmanspoel van harte welkom. Zij is
nieuw lid vanuit de oudergeleding.

1) Vaststellen agenda en notulen laatste vergadering (25 juni 2018)
Notulen worden vastgesteld.

2) Mededelingen/ingekomen stukken
- Oudergeleding MR
Er is een brief van een ouder binnengekomen over de
groepssamenstelling van leerlingen. In de mail staat dat deze ouders
niet tevreden over de samenstelling (leerlingen) van de groep. Rian
bespreekt het beleid t.a.v. de groepssamenstelling. Er is afgesproken
dat er vanaf groep 4 vaste groepen geformeerd worden. Bij het
samenstellen van de groepen wordt rekening gehouden met:
e de zorg voor leerlingen die extra aandacht nodig hebben;

de ervaringen van de collega’s met de vorige groepen;

de uitkomsten van de groepsbesprekingen gedurende het jaar;

de calamiteiten die voorgevallen zijn binnen de groep(en);

de onderlinge relaties binnen de bestaande groep(en);

e eventueel een sociogram van de groep.
We gaan ervan uit dat er op deze manier meer veiligheid en stabiliteit
ervaren wordt door de kinderen.

Het beleid t.a.v. groepssamenstelling wordt besproken. MR gaat niet
over het beleid van de school. MR is het wel met het beleid eens zoals
die er nu staat. Steven gaat reageren op de mail van de
desbetreffende ouders.



3)

4)

5)

Leerkrachtgeleding MR

geen mededelingen.

Directie

- Hoe hebben de oudergeleding de oriéntatie gesprekken
ervaren? Er zijn dit keer geen vaste tijden geweest. De leerkrachten
konden zelf bepalen op welke tijden ze ouders wilden uitnodigen.
Ouders vanuit de MR vonden de gesprekken ‘s middags geen
probleem. De inschrijftiiden zullen eerder bekend worden gemaakt bij
de ouders. Ook zal er pas vanaf ‘s avonds ingelogd kunnen worden.
Deels ‘s middag en deels ‘s avonds de gesprekken zou een optie
kunnen zijn.

Er wordt voor de gesprekken van November nagedacht over het
ouder/kind/leerkracht. Hoe dit vorm krijgt zal nog worden besproken.
- AVG komt ter sprake. Er wordt besproken hoe de school en
ouders hiermee om moet gaan. Er komt een teambijeenkomst over het
AVG beleid.

- Er komt een nieuw rapport.

- Ouderbetrokkenheid 3.0 loopt. Dit punt mag ook op de MR
blijven staan. Dit staat beschreven. Er is 1 vergadering geweest. Er
komt een terugkoppeling van de werkgroep naar de MR.

GMR

- Ook binnen de GMR is er aandacht voor AVG, o.a. het maken van
foto’s is besproken.

Schooljaarplan
Het schooljaarplan wordt besproken met de MR. De speerpunten dit schooljaar zijn
Taalleesonderwijs, Rekenen en wiskunde, schoolklimaat.

Zorgroute school

Wij hebben een schoolondersteuningsprofiel. Deze is niet veel veranderd t.o.v.
voorgaande jaren. Er is dit schooljaar extra ingezet op Onderwijs Assistentie zodat er
zoveel mogelijk hulp in de groepen kan worden gezet. Er zijn 5 OAS in dienst
waarvan 2 in vast dienstverband. De zorg wordt wel steeds complexer.

5 Woorden voor ‘Ouderbetrokkenheid’. Waar denk je aan?
Doel: Visie formuleren voor Ouderbetrokkenheid.

Aan welke woorden wordt gedacht bij ‘ouderbetrokkenheid. Deze zal door Rian
meegenomen worden naar de werkgroep ‘ouderbetrokkenheid’ om de visie voor
ouderbetrokkenheid te kunnen formuleren.



6) Rondvraag

Karin: Wordt de website nog geactualiseerd? De notulist zorgt voor de notulen op de
site. Deze worden naar ICT-er gemaild en deze zal ze op de site zetten. Steven zorgt
ervoor de de tekst van de MR op de site wordt geactualiseerd.

Chantal: Hoe zit het met de wenochtend voor de instroom? Rian legt het uit. De
uitnodigingen hiervan worden vanaf nu eerder bij de ouders bij bekend gemaakt.

7) Sluiting



