MR vergadering
Datum: 13 maart 2017

Starttijd: 20.00 uvur

Locatie: De Wiekslag - docentenkamer

RK. basisscheol De u;ﬁk’ias

Agenda:

1) Openen vergadering;

De voorzitter opent de vergadering.

2) Vaststellen agenda en notulen laatste vergadering (12 december 2016))
Notulen 12 december zijn goedgekeurd.

- Mededelingen/ingekomen stukken , geen mededelingen

- Oudergeleding MR, geen mededelingen

- Leerkrachtengeleding MR, geen mededelingen

- Directie. geen mededelingen

- GMR, zie mail GMR. 8 mei is Cas uitgenodigd. Het vakantierooster wordt kort besproken. De
Wiekslag gaat mee met het voorstel van de GMR. De volgende vergadering komt de directie met een
voorstel richting MR over het vakantierooster voor komend schooljaar.

3) Begroting (zie bijlage)

Directie neem de begroting met de MR-leden door. Binnen TOF leeft de werkzaamheden van
onderwijsassistenten (OAS). De OAS zijn zeer welkom, ook door het passend onderwijs kunnen ze veel
hulp bieden voor de leerkrachten. TOF gaat zich beraden hoe ze blijvend kunnen worden ingezet.

Er zijn mogelijkheden om reserve-gelden aan te spreken. Directie neemt de vraag over de negatieve
overige baten mee naar Cas. Ze komt hier de volgende vergadering op terug.

4) Schoolgids vaststellen/ondertekenen (zie bijlage)

De schoolgids wordt besproken. Er staan enkele onduidelijkheden in. Directie neemt de op- en
aanmerkingen mee.

5) Inspectiebezoek

20 en 21 maart komt de inspectie De Wiekslag bezoeken. Er staan 6 klassenbezoeken op het programma.
Directie geeft daarna een presentatie om de school te promoten. Er zijn gesprekken met 6 ouders gepland
en met 6 leerlingen van groep 6, 7 en 8. Ook volgen er gesprekken met leerkrachten, IB en directie. Op
dinsdag volgt een evaluatiegesprek met directie en leerkrachten. Dezelfde dag krijgt De Wiekslag te horen



over het behaalde resultaat (voldoende of onvoldoende). Om een ‘goed’ te krijgen zal het bovenschools
bestuur dit bij de inspectie moeten aanvragen.

Er komt een verslag vanuit de inspectie welke openbaar is.
6) Tevredenheidsonderzoek uitkomsten bespreken (op de website van De Wiekslag)

We mogen tevreden zijn over het resultaat en het onderzoek is kort besproken. De onderzoek zou korter
kunnen. Ouders geven aan goed betrokken te zijn bij de school.

Het zelf plannen van de oudergesprekken is door de oudergeleding van de MR als positief bevonden.
7) Koppeling OR/MR (Steven)

Mail contact met de OR gaat moeizaam. De vraag is nu of de link op de site wel werkend is of dat er geen
beheerder over het mailadres is. Marlize heeft Alex gevraagd om hiernaar te kijken.

8) School ondersteuningsprofiel (bijlage)

Er komt de vraag wat lichte en zware zorg is. Lichte zorg is bv. logopedie. Zware zorg zijn
clusterleerlingen.

Directie is nog niet enthousiast over dit document. Het samenwerkingsverband ook niet. Er wordt gewerkt
aan een ander format. Het Samenwerkingsverband kan d.m.v. dit document inzien hoe en welke inzet er
gedaan kan worden. Het Samenwerkingsverband bepaalt uiteindelijk welke hulp en hoeveel er ingezet
kan worden voor de zorgleerlingen.

9) Toekomstontwikkelingen groei/krimp leerlingaantal

Het bestuur van TOF blijft pleiten voor minimaal 1 school per kerkdorp. Hoe zich dat in de toekomst
vergaat blijft een vraag.

10) Rondvraag
Rik meldt zich voor de eerst volgende vergadering af.

Chantal vraagt of de leerlingen van de onderbouw niet voor 11. 55 uur naar buiten gaan. Het komt voor
dat dit eerder gebeurd.

Gaby vraagt naar de instroomgroep. Zij gaan maar 4 ochtenden tot 11.30 uur naar school. Waarom is dit?
Dit is o.a. een financiéle oplossing. Verder om onrust te voorkomen in de groepen 1 is voor deze
oplossing gekozen. Er is vooraf met ouders besproken over de verschillende opties. Voor 4 jarigen na 1
oktober is er geen financiéle ondersteuning. Dit is tijdens de informatieavond voor de instromers
besproken. Directie geeft aan dat er veel samenspraak met de ouders is geweest.

11) Sluiting



