MR vergadering

Datum: maandag 4 januari 2016
Starttijd: 20.00 uur

Locatie: De Wiekslag docentenkamer

Agenda:

| Vaststellen agenda en notulen laatste vergadering (21 september 2015)
De notulen van 21 september

De inlogcode van de site voor de MR is:

gebruikersnaam: mr0294

wachtwoord: ge6RafrU

Mededelingen/ingekomen stukken
* Oudergeleding MR

geen meldingen

= Leerkrachtengeleding MR

geen meldingen

= Directie

A.K. gaat invallen in Geesteren tot de zomervakantie.

We zijn een gezonde school. Daarom is besloten om meer geld uit te geven aan
OnderwijsAssistenten. Er komt vier ochtenden in de onderbouw een O.A. Voor de midden en
bovenbouw komt er uitbreiding op de donderdag en vrijdag. Dit staat niet in het jaarplan. Deze
uitbreiding zal zijn tot de zomervakantie.

* GMR

De eerst volgende GMR vergadering gaat over de bestuursstructuur, net als het
bestuursformatieplan.

Er wordt ook gesproken over de onderwijsteams binnen de Tof. Het gaat niet over de grote
scholen maar over de samenwerking tussen kleine scholen. De Wiekslag is hier niet bij
betrokken. Het is nog niet duidelijk hoe deze samenwerking vorm zal krijgen en wanneer de



samenwerking zal beginnen.

Nathalie komt op elke school het personeel informeren over het flankerend beleid.

Il Status continurooster en communicatie richting ouders

hoe ziet de planning eruit wie gaan zich met de realisatie bezighouden communicatie richting
(nieuwe) ouders

Elke bouw vaardigt een lid voor de commissie (Ine, Justine, Judith Gerritsen, Diana, Leonie en
Marjolein). Gisela gaat namens de MR in de commissie.

De ‘nieuwe’ ouders krijgen in Maart/April verder van de directie bericht over het continurooster.

lll Cursus MR; korte terugblik/evaluatie

De informatie die gegeven werd was zinvolle basisinformatie. Er werd te weinig toegespitst op
De Wiekslag.

IV Taak en rolverdeling MR
Voorzitter benoemen/kiezen taken verdelen (communicatie, jaarplanning, etc.)
Als voorstel wordt Gaby Drees tot de zomervakantie benoemt tot voorzitter.

Er wordt door de directie een opzet voor een jaarplanning gemaakt waarin de belangrijkste
items staan waar ook de instemming/adviesrecht MR in vermeld staan. De MR gaat dan
bekijken of er nog aanvullingen moeten komen. Aan de hand van de jaarplanning kunnen er
commissies worden gevormd die bepaalde thema’s/taken onder de hoede krijgen.

V Rondvraag

Er zijn geen punten bij de rondvraag aanbod gekomen.
VI Sluiting

Gaby sluit om 21.30 de vergadering.



