
 

 

Notulen MR 30 juni 2014 

Sanny en Anouska zijn afwezig met kennisgeving. 

-Opening 

De voorzitter opent de vergadering. 

Ewald Busscher en Monique Lentfert worden als nieuwe lkr. leden welkom geheten.  

De notulen van 27 januari worden goedgekeurd.   

Er moet nog een datum bepaald worden voor een informele bespreking met Cas Bartman. 

-GMR 

1.Angelique heeft de notulen van de GMR doorgestuurd naar alle leden van de MR. 

2. Er komt weer een cursus over de taken van de MR gegeven door Klaas Juriëns van het 
CNV. De datum is nog niet bekend. Belangstelling hebben Monique, Ewald, Angelique, Rick 
en Tom. De datum wordt bekend gemaakt door de Tof. Angelique geeft door dat er 
belangstelling is. 

3.Schooltevredenheidsonderzoek door Beekveld en Terpstra voor ouders en personeel. Als 
MR kan je vragen aan dit onderzoek toevoegen. Voor de commissie continurooster is er dus 
ook de mogelijkheid vragen aan deze enquete toe te voegen. Misschien kunnen we ook aan 
Kadoes vragen wat zij toevoegen. We moeten wel goed overwegen wat en hoe we het vragen. 
De 2 basisscholen in Tubbergen stellen dezelfde vragen in dat onderzoek. Henk Bl.(met Wil 
Zomer) neemt het initiatief hierin. De afname van dit onderzoek zal waarschijnlijk zijn bij de 
10-minuten gesprekken eind dit kalenderjaar. 

4.SOP. Hier in staat welke zorg de school wel of niet kan bieden. Dit plan wordt in het team 
besproken en komt in de volgende MR vergadering weer op de agenda. 

5.Sanny stopt niet alleen in de GMR maar ook in de MR. Tom neemt de taken van haar over 
in de GMR. Angelique geeft dit door. Het is handiger om de vergaderdata van de MR aan te 
passen aan de data van de GMR. Graag vergaderen 1 week voor de GMR. 

De vraag of Sanny in de MR vervangen moet worden, is nog niet beantwoord. Er zijn nu 4 
ouder MR leden en 2 meedenkende leden. Die meedenkende leden hebben geen stemrecht. 
(dat waren Sanny en Rick) Ook Henk Bl is adviserend lid. Angelique vraagt op de cursus over 
dit onderwerp meer informatie. We wachten de aanmeldingen begin volgend schooljaar af.Nu 
is de verhouding 5 lkr.-5 ouders. 

Werkgroep andere schooltijden  De eerste bijeenkomst met de werkgroep is geweest. Eerst 
moeten de lkr. De mogelijkheden/onmogelijkheden onderzoeken, met een duidelijke 
argumentatie. Ook navraag bij andere scholen die al andere schooltijden hebben, behoort 
hierbij tot de mogelijkheden. De Wiekslag en de Marke willen dezelfde schooltijden 
aanhouden. 



 

 

Dit punt komt in de volgende MR vergadering weer aan de orde. 

Formatieplan Henk Bl geeft een toelichting.  Een gedeelte van het budget moest gebruikt 
worden voor passend onderwijs: extra zorg en dus niet voor een 18e groep. Er zijn 2 
onderwijsassistenten benoemd die beide 5 ochtenden werken. Er hoeft niemand af te vloeien. 
Er komen nog meer gelden maar hoeveel is nog niet bekend en kan dus nog niet ingezet 
worden. Waarschijnlijk volgend (voor)jaar wel. 

De masteropleidingen worden betaald via een lerarenbeurs. Je mag maar 1 keer een beurs 
aanvragen.  De andere cursussen gaan we schoolbreed volgen. De school moet een bepaald 
percentage LB’ers in dienst hebben. De LB functies staan in het formatieplan. Het plan wordt 
goedgekeurd en getekend. 

Rondvraag 

Website – Rolf  Op het emailadres van de MR komen soms mailtjes binnen. Rolf gaat bepalen 
aan wie hij die mailtjes evt. doorstuurt ter behandeling.  Henk krijgt de mailtjes niet meer 
direct. Ook gaat hij op de site van de MR eruit halen samenstelling en leden omdat dat al 
eerder vermeld wordt. Notulen, vraag/contact en MR documenten blijven staan. Rolf vraagt 
aan ALex hoeveel kliks de site heeft. Ook zit er een zoekfunctie op de site. 

Sluiting om half 10. 

Bij de borrel wordt afscheid genomen ven Sanny en Annet                 De eerstvolgende 
vergdering is op 22 september.  

 

                                            

 

 

 

 

                                                                                                 

 

 


