
Medezeggenschapsraad	
  Basisschool	
  “De	
  Wiekslag”	
  te	
  Tubbergen	
  	
  

Notulen	
  MR	
  vergadering	
  maandag	
  18	
  juni	
  2012	
  
	
  
Afwezig:	
  geen.	
  	
  	
  Tom	
  Reekers	
  is	
  ook	
  aanwezig.	
  

	
  
1.	
  Opening	
  en	
  vaststellen	
  agenda	
  

	
  

2.	
  Notulen	
  vorige	
  vergadering,	
  d.d.	
  14	
  mei	
  2012	
  

	
  	
  	
  -­‐In	
  samenwerking	
  met	
  de	
  Tof	
  doet	
  een	
  stagiaire	
  een	
  afstudeeropdracht	
  over	
  het	
  gas-­‐	
  en	
  	
  
	
  	
  	
  	
  electriciteitsverbruik	
  bij	
  alle	
  Tofscholen.Er	
  komt	
  nog	
  een	
  verslag.	
  	
  

	
  	
  	
  -­‐De	
  Brandoefening	
  is	
  op	
  19	
  juni.	
  

	
  	
  	
  -­‐De	
  notulen	
  van	
  14	
  mei	
  worden	
  goedgekeurd.	
  

	
  	
  	
  -­‐Edwin	
  stuurt	
  de	
  laatste	
  2	
  notulen	
  digitaal	
  naar	
  Rolf	
  voor	
  op	
  de	
  website.	
  

	
  	
  	
  -­‐De	
  lkr.	
  willen	
  graag	
  de	
  notulen	
  van	
  de	
  MR	
  eerder	
  ontvangen.	
  Of	
  de	
  conceptnotulen	
  worden	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  doorgestuurd	
  naar	
  de	
  lkr.	
  wordt	
  in	
  de	
  eerstvolgende	
  	
  Mr	
  vergadering	
  besloten.	
  Het	
  verslag	
  van	
  de	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  MR	
  staat	
  al	
  eerder	
  in	
  de	
  nieuwsbrief.	
  De	
  lkr.	
  mogen	
  natuurlijk	
  de	
  MR	
  leden	
  ook	
  vragen	
  

	
  	
  	
  	
  -­‐De	
  voorzitter	
  ondertekent	
  de	
  begroting	
  2012.	
  	
  
	
  

3.	
  Ingekomen	
  stukken	
  /	
  leesmap	
  

	
  	
  	
  	
  Geen.	
  Vanaf	
  volgend	
  schooljaar	
  gaat	
  de	
  leesmap	
  weer	
  rouleren.	
  
	
  

4.	
  Vaststelling	
  “Afvloeiingsbeleid”	
  door	
  leerkrachten	
  geleding	
  	
  

	
  	
  	
  (op	
  4	
  juni.	
  jl.	
  is	
  dit	
  beleid	
  in	
  de	
  teamvergadering	
  reeds	
  besproken)	
  	
  

	
  	
  	
  Het	
  mobiliteitsplan	
  bij	
  krimp	
  wordt	
  unaniem	
  goedgekeurd.	
  De	
  lkr.	
  MR	
  leden	
  ondertekenen	
  het	
  	
  

	
  	
  	
  beleidsstuk.	
  
	
  

5.	
  Formatieplan	
  2012-­‐2013	
  	
  

	
  	
  	
  Dit	
  plan	
  is	
  al	
  eerder	
  behandeld.	
  Dit	
  is	
  de	
  herziene	
  versie.	
  

	
  	
  	
  -­‐	
  Er	
  staat	
  in:	
  Geen	
  van	
  de	
  lkr.	
  voldoet	
  aan	
  de	
  eisen	
  voor	
  een	
  LB-­‐functie:	
  een	
  HBO+	
  opleiding.	
  Het	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  kost	
  de	
  school	
  extra	
  geld	
  voor	
  die	
  LB-­‐functie,	
  want	
  van	
  dat	
  extra	
  salaris	
  moet	
  de	
  school	
  1/4	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  betalen	
  en	
  de	
  TOF	
  (middels	
  subsidie)	
  3/4.	
  Vier	
  lb-­‐'ers	
  is	
  één	
  groep	
  minder.	
  



	
  	
  	
  -­‐rugzak	
  kk.	
  worden	
  begeleid	
  door	
  een	
  lkr.	
  die	
  hiervoor	
  uren	
  krijgt	
  en	
  door	
  de	
  groepslkr.	
  De	
  groepen	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  mogen	
  dan	
  niet	
  te	
  groot	
  zijn.	
  Dus	
  het	
  geld	
  voor	
  de	
  rugzak	
  wordt	
  deels	
  gebruikt	
  voor	
  verkleining	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  van	
  de	
  groepen	
  en	
  deels	
  voor	
  extra	
  hulp	
  buiten	
  de	
  groep.	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  Het	
  formatieplan	
  wordt	
  getekend	
  door	
  de	
  voorzitter	
  en	
  een	
  lkr.	
  
	
  

6.	
  Jaarplan	
  2012-­‐2013	
  

	
  	
  	
  	
  Wat	
  moet	
  er	
  in	
  een	
  jaarplan	
  staan	
  ?	
  Het	
  jaarplan	
  beschrijft	
  wat	
  we	
  het	
  komende	
  jaar	
  gaan	
  doen	
  of	
  	
  

	
  	
  	
  	
  voortzetten.	
  	
  

	
  	
  	
  	
  Vensterbanken	
  en	
  brandoefening	
  staan	
  er	
  doorgaans	
  niet	
  in,	
  schooltijden	
  wel	
  als	
  dit	
  opgepakt	
  	
  
	
  	
  	
  	
  wordt?	
  Kortom:	
  aan	
  het	
  onderwijs	
  gerelateerde	
  zaken	
  staan	
  in	
  het	
  jaarplan.	
  

	
  	
  	
  De	
  werkgroep	
  van	
  de	
  Tof	
  over	
  andere	
  schooltijden	
  brengt	
  aan	
  het	
  eind	
  van	
  dit	
  schooljaar	
  verslag	
  	
  
	
  	
  	
  uit.	
  Volgend	
  schooljaar	
  komt	
  dit	
  punt	
  op	
  de	
  agenda.	
  Henk	
  Bl.	
  zet	
  hierover	
  dat	
  wat	
  al	
  gepubliceerd	
  	
  

	
  	
  	
  mag	
  worden	
  in	
  de	
  nieuwsbrief.	
  Het	
  overleg	
  met	
  de	
  bovenschoolse	
  directeur	
  over	
  dit	
  plan	
  is	
  3	
  keer	
  	
  
	
  	
  	
  per	
  jaar.	
  	
  
	
  

7.	
  Mededelingen:	
  	
  

a.	
  Directie	
  	
  geen	
  

b.	
  Ouderraad	
  over	
  2	
  weken	
  laatste	
  vergadering.	
  

c.	
  GMR	
  Opvolging	
  Jos	
  in	
  de	
  GMR	
  wordt	
  doorgeschoven	
  naar	
  de	
  volgende	
  vergadering.	
  

	
  

8.	
  Verslag	
  voor	
  de	
  nieuwsbrief	
  maakt	
  Edwin.	
  	
  
	
  

9.	
  Rondvraag	
  

	
  	
  	
  -­‐	
  Op	
  1	
  oktober	
  is	
  de	
  volgende	
  vergadering	
  

	
  	
  	
  -­‐Bert	
  Rolefes	
  maakt	
  een	
  afspraak	
  met	
  Henk	
  Bl.	
  voor	
  de	
  eerstvolgende	
  vergadering	
  

	
  	
  	
  -­‐Edwin	
  Plegt	
  neemt	
  na	
  12	
  jaar	
  MR	
  lidmaatschap	
  afscheid	
  en	
  hij	
  wenst	
  de	
  nieuwe	
  voorzitter	
  veel	
  	
  
	
  	
  	
  	
  succes.	
  

	
  	
  	
  -­‐Ook	
  Jos	
  Mensink	
  neemt	
  afscheid	
  en	
  beiden	
  worden	
  ze	
  bedankt	
  voor	
  hun	
  grote	
  inzet.	
  	
  

	
  	
  	
  	
  Ze	
  ontvangen	
  beide	
  een	
  mooie	
  bos	
  bloemen.	
  

10.	
  Afsluiting	
  en	
  Eindborrel	
  bij	
  Fox	
  	
  

Namens	
  de	
  MR:	
  	
  Edwin	
  Plegt	
  (voorzitter)	
  	
  Annet	
  Wigger	
  (secretaris)	
  


